
 

 

Памятка о необходимых действиях для работы украинца по безвизу в Польше 

Перед вами краткая памятка о действиях, которые необходимо совершить для легального трудоустройства в 
Польше по «безвизу». Указанная последовательность подходит для большинства случаев, однако в конкретных 
обстоятельствах некоторые шаги могут меняться местами. 

 

Действие Пояснение Отметка о 
готовности 

1 Определите способ 
трудоустройства: до въезда или 
уже в Польше 

Рекомендуется найти работодателя до въезда. Так будет 
больше времени непосредственно на работу по «безвизу». 

 

2 Найдите работу СМИ, интернет, знакомые.  

3 Согласуйте условия Проживание, заработанная плата, график, выходные, 
возможность дальнейшей легализации и пр. 

 

4 Дождитесь документа, 
разрешающего трудоустройство, 
от работодателя 

Гражданам Украины рекомендуется использовать 
инструмент освядчений, однако это могут быть и 
зезволения, и документы на сезонную работу. 

 
Помните, что для сезонных работ возможно только 
сезонное разрешение; для других типов – освядчение или 
зезволение, но последний документ оформляется сейчас 
очень долго. 

 

5 Соберите пакет необходимых 
документов 

 Освядчение / засвядчение / зезволение. 
 Биометрический загранпаспорт. 
 Страховку. 

При других основаниях въезда (не работа), подтвердите 
место жительства, достаточность средств на обратную 
дорогу. 

 

6 Соберите вещи 1. Подготовьте все необходимое (вещи, рабочую 
одежду, белье и т.п.). Можете разместить здесь 
примерный список: 

  , 
  , 
  , 
  , 
  , 
  , 
  , 
  , 
  . 
2. Рассчитайте свои потенциальные затраты до 

момента первой зарплаты. 
3. Заложите на 20% больше «на всякий случай». 

 
Итого ________________ /грн./ 

 

7 Проверьте возможность выезда 
из Украины и въезда в Польшу 

 Наличие неоплаченных кредитов или алиментов 
могут стать основаниями для запрета на выезд из 
Украины. 

 Совершенные ранее правонарушения могли 
вылиться в запрет на въезда в страны «Шенгена». 

 

8 Пройдите пограничный 
контроль 

Выберите подходящий пункт пропуска, уточнив сначала 
его работоспособность. Предъявите пограничникам 
документы и основания для въезда. 

 

9 Разместитесь в месте 
проживания 

Запомните адрес, и ближайшие остановки общественного 
транспорта. Лучше запишите: 

  , 
  , 
  . 

 



 

10 Встретьтесь с работодателем Обсудите оставшиеся детали, вновь выявленные 
обстоятельства. Расскажите о своем размещении, адресе. 

 

11 Подпишите договор Документы должен подготовить работодатель. 
Подписание контракта – обязательное условие легального 
трудоустройства. 

 

Помните, вы вправе потребовать, чтобы ваш экземпляр 
договора был написан на понятном вам языке. 

 

12 Приступите к работе Далее работодатель должен зарегистрировать вас в ZUS, но 
вы имеете право работать в это время. 

 

 

Осталось главное – заработать деньги, получить их в полном объеме и потратить с умом. Чего вам и желаем! 
Подробную инструкцию всегда можно найти на страницах нашего сайта «help-inpoland.com». 


